
Zmtuva E.&9 tPYtzozl
o poskytovani praktick6ho vyuiovania formou

odborn6ho vfcviku a odbornej praxe (d'alej len prax)

uzatvoren6 v srilade so z6konom d. 24512008 Z.z. - Skolskf zikon, zikona E. 6112015 Z.z.
o odbornom vzdelfvani a prfprave a o zmene a doplneni niektoqfch z6konov, vyhl6sky t,.25112018
Z. z. o sristave odborov vzdel6vania a o vecnej pdsobnosti k odborom vzdel6vania a vyhl6Sky
(,. 6512015 Z. z. o strednlich Skol6ch a o zrnene a doplneni niektorfch predpisov.

1. Stredni odborni Skola strojnicka, Sportovcov 34112, PovaZskr[ Bystrica /d'alej ako
,,SOSs"/ - 5tatut6rny z6stupca, riaditell Mgr. Stefan Cap6k,
IBAN: SK53 8180 0000 0070 0050 7460, Sp Radlinskeho 32, 8l 005 Bratislava 15,
tio: tzo 50 561, DtU2o2o7t26t7

a

2. ../..ZU|I{.!..'...&.?ryrilr.3..:.{...aao-(€.........-........:.........

ttatej ako ,,organizircia''l- zastripen a: ././f,.(.#./.{.(.(./...ft.(!/-t./2%(/.{n .............

r B AN : {r. 6 /. //./..(.(./. /. {./! !/../..ry. (.{. !. r. ?.. .... .. .. .. .. B rc :

rio: ..{./(../,ft.../.6..... ot1, /.//(,/l/.*:/.2....... rd opu: ..t{//./.(./.{f./ile:

I. PREDMET DOHODY

Prax Ziakov SOSs v odbore: vid'priloha i.l

II. CIEI] PRAXE

2.1 Ciellom prrxe je nadobudnutie a roz5irenie teoretic[ich a prakticlcfch pozratkov
a vedcmostf z problematiky stroj6rstva, elektrotechniky, pr6c strojnfch mechanikov,
ekonomickej agendy v srilade s udebnfmi osnovami v podmienkach pra(e.

2.2 Prax dopiila odbomri teoretickri pripraw Ziakov a praktick6 poznanie prostredia
a podmienok, v ktoqich budri po absolvovani Studia pracovat'.

2.3 v studijnom/udebnom odbore: ..n.**..*.*....*le.{.|ry..*S'1.1h,(...............

III. DRUH PRACOVNEJ dINNOSTI A ILLIKN, VYUEOVANIA
V PODMIENKACH PRAXE

3.1 Ziaci budti podas prrxe vykon6vat' dinnosti srivisiace so (stroj6rskou alebo
elektrotechnickou) dinno st'ou.

3.2 Vyudovanie v podmienkach praxe budri Ziaci absolvovat'v termine oa .....{.r...? .:......... 2021
do .....S/.,..{,...... 2022.

3.3 Ziacibudriprax vykonivat dennev rozsahu 7 hodin.
Pracovn6 doba od .......7.1:......... do ......:lh.:.?......

iislo tel.: I?.//.?(./.t1.//{....... E mail na dorudenie posty/faktriry/:

Fakturadnrl adresa:



IV. T.INANCNN A rrVrOrNN ZABEZPridTNTn PoDMIENoK PRE nrar,rzAclu
PRAKTTcKEHo wuiovANrA Zrarov

4.1. Povinnostiorganizicie

a) Zabezpedit vo svojej prev6dzke pril pre Ziakov Studijn6ho, udebn6ho odboru: pozri prfloha
v podte: pozri prilohaZiakov.

b) Poverit' 91gaq!79yqnim praxe svojho zamestnanca (inStruktor - organizadnd zabezpedenie)
.p.{L{HK..!.rcH........ , litstruktori - metodick6'zabezpedenie ipraktickd vyudtvanie):
vid'priloha d. 2., pod ich vedenim Ziaci vykonivajipraktick6 vyudovanie.

c) V prvy def, n6stupu Ziakov na pracovisko ich obozn6mit' s predpismi o bezpednosti
a ochrane zdravia pri pr6ci, PQ v_ podmienkach_ organizfucie a v srilade so Z6konnikom pr6ce
a internfmi predpismi ...?.{.W.Z{.F..a...kZgy.D..{.1tEt..3.:S:..!t2.8{.

d) Poskytnrit'hmotn6 zabezpedenie (pracovn6ho obledenia, osobnych ochrannych pracovnych
prostriedkov a nriklady na posridenie zdravotnej, zmyslovej a psychologickej sp6sobilosti
Liaka). M6Ze poskytntt'hmotn6 zabezpetenie ubytovanie, stravovanie a cestovn6 nrihrady.

e) In5truktor poskytuje majstrovi odbornej vychovy, uditel'ovi odbornej praxe alebo uditel'ovi
umeleckej praxe, ktor6ho urdf riaditef SOSs, inform6cie o dinnosti, ktoru Ziak podas
praktick6ho vyudovania vykon6val a o spr6vani Liaka.

D Ziakovi, ktoqf na praktickom vyudovanf vykon6va produktivnu prdcu, sa poskytuje odmena
za produktivnu priicu. Odmena za produktivnu pr6cu sa poskytuje za kaZdri hodinu
vykonanej produktivnej pr6ce vo vf5ke 50 % {2 100 Yo z hodinovej minim6lnej rnzdy pri
urdovani jej vy5ky sa zohladriuje aj kvalita pr6ce a spriivanie iiaka.

g) Dohodnut6 faktur6cia za price Ziakov SOSs 3,58 €/hod . Organizdcia sa zavdzuje uhradit'
faktriru, ktorej splatnost' bude 7 dni od jej dorudenia. Pre pripad ome5kania platby je
dohodnuff urok z ome5kania vo vf5ke 0,05yo zdlinej sumy zakaZdy dei ome5kania.

h) UmoZnit'poveren6mu zamestnancovi SOSs vykon6vat'kontrolu priebehu prixe.

i) Podklady k faktur6cii (doch6dzka hiakov, strava, ...) zasielat' po ukondeni prislu5n6ho
mesiaca do 5. kalendrirnych dni.

4.2 Povinnosti Skoly

a) Riaditeu soss poveruje majstra ov .ln,..tl.:ll.l...hf9:{-. zabezpetit
poZadovanri niplfl pr6ce na z6klade udebnfch osnov a v priebehu praxe kontrolovat'
plnenie dohodnutfch podmienok /obsahu/, kontrolovat iliakov podas vykon6vania praxe.

b) Poudit' Ziakov o podmienkach vykonfvaria praxe a poZiadavk6ch na pr6cu, ktoru budri
vykon6vat'podas pftNe.

c) Upozornit' Ziakov, Ze idaje ziskan6 oorganiziciiv ktorej budrivykondvat prax,mdZu
pouZit' len na vyudovacie ridely.

d) Pracovn6 vfsledky Ziakov z praxe vyuZit' ako podklad pre zivereln.j hodnotenie
iiaka.

e) Oboznrimit' Ziakov s ustan. $ 55 aZ 58 Skolsk6ho z6kona /hodnotenie a klasifik6cia
prospechu, spr6vania Ziakov a opatrenia vo qfchove/.



4.3 Povinnosti Ziaka:

a) DodrZiavat'pracovnli reZim na pracovisku, kde budti vykondvat prrx a plnit'si povinnosti
vyplfvajrice z obsahovej n6plne pruxe.

b) Respektovat'pokyny kompetentqich zamestnancov organizilcie, ktori budri zabezpedovat'
prax.

c) Podas vykonrivania prrxe byt' primerane obledenf podfa poZiadaviek, resp.

charakteru pracoviska.

v. zAVEREdNN USTANoYENIA

5.1 SOSs je opr6vnen6 organizfucii zasielat' pisomnosti aj e-mailom. VSetky pisomnosti (vr6tane
faktri| zasielan6 SOSs a adresovand organizfucii sa povaZujri za doruden6 organiz6cii piatym
df,om po ich odoslani na adresu sidla, kontaktnri adresu alebo e-mailoni adresu organizhcie
uvedenri v zihlavi tejto zmluvy, ak nie je preukazanf skor5i moment dorudenia. Uveden6
plati aj v pripade, ak sa adres6t o ich dorudeni nedozvedel.

5.2 Zmluvn6 strany sa dohodli, Ze sa ich ziviizkovy vzfah vyplfvajrici ztejto zmluvy spravuje
Obchodnlf m z6konnikom.

5.3 T6to zmluva sa uzatvdra v srilade so zikonom(,.245120082.2. - Skolskf zikon, zil<ona
(,. 6112015 Z.z. o odbomom vzdel|vari a priprave a o znene a doplneni niektorych z6konov,
vyhlisky t,. 25112018 Z. z. o stistave odborov vzdel6vania a o vecnej pdsobnosti k odborom
vzdel6vania a vyhlisky t,. 6512015 Z. z. o stredn;fch 5kol6ch.

5.4. Pr6vne pomery zridastnen;ich striin bliZ5ie nespecifikovan6 v tejto zmluve sa riadia vy5Sie

uvedenymi pr6vnymi predpismi vrStane $ 42 /Skolsk6ho zikona/, $8, S2l, 522, $25, $26 a

$27 lzikona o odbomom vzdel6vani/.

5.5 Zmeny a doplnky zmluvy moZno vykonat' pisomnym dodatkom len na ziklade vz6jomnej
dohody ridastnikov.

5.6 Zmluva je vyhotoven6 v 2 exemplaroch - lx pre SOSs, 1x pre organiz6ciu zabezpedujricu
prax Ziakov.

5.7 Zmluvanadobrida platnost'dflom podpisu Statut6rnych z6stupcov ridastnikov.

Prilohy k dohode: l. menn;i zoz:namZiakov D6tum: /. ? . / 0/ /
2. menrr! zozrram in5truktorov
3. zoznarm Ziakov

zaorgafiLTj;cfii



Priloha d. I

Mennf zoznam iiakov

Priloha d. 2
Mennf zoznam in5truktorov

Potvrdenie o absolvovani pripravy in5truktora vydan6 prislu5nou stavovskou organizfciou
alebo prislu5nou profesijnou organiziiciou zameranej na:

1. zabezpelenie pr6v a povinnosti Ziakapri praktickom vyudovani,
2. organiz6ciu praktickeho vyudovania,
3. opatrenia na zaistenie bezpednosti a ochrany zdraviapri praktickom vyudovani,
4. vzdel|vacie Standardy pre praktickd vyudovanie pre prfslu5ny Studijnf odbor alebo pre

prfsluSn;i udebnli odbor,
5. vzoroqi udebnf pl6n pre prislu5ny Studijnf odbor alebo vzoroqf udebn;f pl6n pre prislu5n;f

udebn;f odbor a vzorovd udebn6 osno\y pre odbornlf qicvik, odbornir prax alebo umeleckri
prax prislu5n6ho Studijn6ho odboru alebo vzorov6 udebn6 osnovy pre odborny vycvik,
odbornir prax alebo umeleckri prax prislu5n6ho udebndho odboru, ak bude r,ykonilvat'
dinnost' in5truktora na pracovisku praktick6ho vyudovania,

6. sp6sob ridasti in5truktora na hodnoteni a klasifikdcii Liaka.

P.
T.

Meno a priezvisko RoInik TfZdei Dni Odbor D6tum
narodenia

Bydlisko i. op
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P. E. InStruktor Meno Ziaka
Podpis inStruktora

o absolvovani prlpravy
in5truktora

Podpis Skolitel'a
o absolvovani prfpravy

inStruktora

1.

,,


